Zarzadzenie Nr 97/19
Wéjta Gminy w Cmolasie

z dnia 1 lipca 2019 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Cmolasie do prowadzenia postegpowan w sprawach $wiadczein wychowawczych, do
wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, przekazywania informacji oraz wydawania
decyzji administracyjnych

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. 2 2019r. poz. 506 ), art. 53 ust. 1 w zwiazku z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 1.
o pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci ( Dz.U. z 2018 r. poz. 2134 z pdzn.zm.) na wniosek
Kierownika Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Cmolasie zarzadzam co nastgpuje:

§1

Upowazniam Pania Malgorzate Rzeszutek - Podinspektora ds. $wiadczen rodzinnych
i funduszu alimentacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w  Cmolasie
do prowadzenia postgpowa w sprawach swiadczen wychowawcezych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( Dz. U. z 2018 r.
poz.2134 z pozn.zm. ) do przekazywania informacji, o ktérej mowa w art. 13a ust. 2 ustawy, a takze
do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji administracyjnych oraz za$wiadczen.

§2

Wydawanie i podpisywanie decyzji administracyjnych, o ktorych mowa w § 1 jest dopuszczalne
w czasie nieobecnosci Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Cmolasie.
Przy wykonywaniu w/w czynnosci nalezy postugiwa¢ sie pieczgcia:

Z up. Wojta
Matgorzata Rzeszutek
Podinspektor Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Cmolasie
§3

1. Upowaznienie udziela si¢ na czas nicokreslony.
2. Upowaznienie wygasa z dniem rozwigzania stosunku pracy lub zmiany stanowiska pracy.

§4

Traci moc Zarzadzenie Nr 229 b/16 Wéjta Gminy w Cmolasie z dnia 24 lutego 2016 r. w spra ;e:;_.‘;.-"
upowaznienia pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Cmolasie do prowa ia
postepowan z zakresu §wiadczen rodzinnych i$wiadczenia wychowawczego.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




