UCHWALA NR XXVII/175/26
RADY GMINY CMOLAS

z dnia 14 sierpnia 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢¢ nauczycieli,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach podstawowych prowadzonych przez gmine
Cmolas oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tych zaje¢

Na podstawie art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z2026r. Nr 662, z pdzn.zm.) oraz art. 42 ust. 61 7 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2026r. Nr 515) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono wskazane nizej stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych
prowadzonych przez gmine Cmolas obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar ilosci zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych okre§lony wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, do ustalonego w ponizszej
tabeli tygodniowego obowigzkowego wymiaru:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé

Dyrektor szkoty podstawowej liczacej:
do 4 oddziatéw do 35 ucznidw 17 godzin

1 do 4 oddziatéw powyzej 35 uczniow 14 godzin

) od 5 — 8 oddzialow 10 godzin

od 9 — 18 oddziatow 7 godzin
19 1 wiecej oddzialow 5 godzin
Wicedyrektor szkoty podstawowej liczacej:

2. od 12 — 18 oddziatow 14 godzin
19 i wiecej oddziatow 9 godzin

§ 2. Wymiar zaj¢c¢, ustalony w § 1, odnosi si¢ rowniez do nauczycieli ktorym powierzono wykonywanie
zadan dyrektora w zastgpstwie 1 obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym powierzono wykonywanie zadan w zastepstwie, a jesli warunki te powstaty pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Cmolas.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XX1/134/12 z dnia 19 wrze$nia 2012r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru
znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach podstawowych, prowadzonych przez gming Cmolas oraz przyznawania zwolnien od obowiagzku
realizacji tych zajec.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego,
z dniem 1 wrze$nia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Zagroba
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Uzasadnienie

Podstawe prawng do podjecia uchwaty stanowi art. 42 ust. 61 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela, zgodnie z ktorym organ prowadzacy szkole okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz moze
przyznawac¢ zwolnienia od obowigzku realizacji tych zaj¢¢.

Osoby pehiace funkcje kierownicze w szkotach realizujg liczne zadania zwigzane z zarzadzaniem placowka,
sprawowaniem nadzoru pedagogicznego, organizacja pracy szkoly, prowadzeniem spraw kadrowych,
finansowych i administracyjnych oraz zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i pracownikom. Zakres tych
obowiazkow jest uzalezniony przede wszystkim od wielkosci szkoty, liczby oddziatow, liczby uczniéw oraz
stopnia ztozonoS$ci organizacji pracy placowki. W zwigzku z tym zasadne jest zroznicowanie wysoko$ci znizek
w zaleznosci od zakresu powierzonych obowigzkow.

Przyjete wuchwale rozwigzania maja na celu zapewnienie racjonalnej organizacji pracy szkot oraz
stworzenie dyrektorom i wicedyrektorom warunkow umozliwiajacych prawidlowe wykonywanie obowigzkoéw
wynikajacych z petnionych funkcji kierowniczych, przy jednoczesnym zachowaniu wilasciwej organizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Projekt uchwaly pozostaje w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawa iodpowiada potrzebom
organizacyjnym szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Cmolas. Przyjecie uchwaly zapewni
przejrzyste ijednolite zasady stosowania znizek oraz zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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